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Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés 2024

Primera Sesion Extraordinaria

En la Ciudad de Suchiapa, Chiapas, siendo las 14:00 horas del dia 29 del mes de febrero
del afio 2024, se convoco en la Sala de Juntas de la Oficina de la Secretaria Administrativa
de la Universidad Politécnica de Chiapas, ubicada en Carretera Tuxtla Gutiérrez — Portillo
Zaragoza Km. 21 + 500, a los ciudadanos integrantes del Comité de Etica y Prevencion
de Conflictos de Interés, C. P. Luis Raquel Serrano Pozo, Presidente, L.A.E. Luis
Camarillo Torres, Secretario Ejecutivo, Lic. Carlos Eugenio Serrano Herrera, Secretario
Técnico, Lic. Fernando Garcia Dominguez, Integrante Propietario, Mtro. Fabio
Fernandez Ramirez, Integrante Propietario, Mtro. Erwin Beutelspacher Santiago,
Integrante Propietario y el C. P. Gabriel Toala Moreno, Contralor de Auditoria Publica para
el Sector Educativo Tecnolégico, con el objeto de llevar a cabo la Primera Sesion
Extraordinaria del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés, en términos
de los articulos 5, 6, 28, fraccion |, y 29 de los Lineamientos para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de la
Administracién Publica del Estado de Chiapas, quienes fueron citados para desahogar el
siguiente:

Orden del dia

l. Bienvenida.

I. Lista de Asistencia.

M. Declaracion del quérum legal e instalacién de la sesion.

V. Lectura y aprobacion del orden del dia.

V. Analisis de los resultados obtenidos en la aplicacion del cuestionario de
cumplimiento de codigos 2023, y definicion de acciones para la
integracion del Programa Anual de Trabajo 2024.

VI. Presentacion y aprobacion, en su caso, del Calendario de capacitacion relativo
a la “Ruta de Cumplimiento para atender el Acoso y Hostigamiento Sexual”.

VII. Revisiéon del Pronunciamiento “Cero Tolerancia”.

VIIl.  Lectura y ratificaciéon de Acuerdos.

IX. Cierre y clausura de la Primera Sesion Extraordinaria.

Desahogo del Orden del Dia

Primer Punto del Orden del Dia.- Bienvenida:

El C. P. Luis Raquel Serrano Pozo, Presidente del Comité, en uso de la voz, agradecié la
presencia de los miembros de este Organo Colegiado, para efecto de que se celebre la
Primera Sesion Extraordinaria 2024.

Segundo Punto del Orden del dia.- Lista de Asistencia:
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Acto seguido el C. P. Luis Raquel Serrano Pozo, Presidente del Comité, en uso de la voz,
da a conocer que para esta sesion fueron convocados y se encuentran presentes, el de la
voz, asi como el L.A.E. Luis Camarillo Torres, Secretario Ejecutivo, Lic. Carlos Eugenio
Serrano Herrera, Secretario Técnico, Lic. Fernando Garcia Dominguez, Integrante
Propietario, Mtro. Erwin Beutelspacher Santiago, Integrante Propietario, Mtro. Fabio
Fernandez Ramirez, Integrante Propietario, y el C. P. Gabriel Toala Moreno, Contralor de
Auditoria Publica para el Sector Educativo Tecnoldgico, quienes fueron convocados por los
medios correspondientes.

Tercer Punto del Orden del dia.- Declaracion de quérum legal e instalacion de la
sesion:

Continuando con el orden del dia, se constata la existencia de quérum legal reglamentario,
al encontrarse presentes la totalidad de los integrantes del Comité, con base en la lista de
asistencia, por lo que procede a instalar la sesién, declarando formaimente la Primera
Sesion Extraordinaria 2024.

Cuarto Punto del Orden del dia.- Lectura y Aprobacion del Orden del Dia:

Acto seguido el C. P. Luis Raquel Serrano Corzo, Presidente del Comité, hace del
conocimiento a los integrantes los puntos que comprende la Orden del Dia, sometiendo a
su consideracion la misma a efectos de que si no tienen objecion alguna se apruebe en sus
términos y se proceda al desahogo, por lo anterior, los integrantes del Comité de Etica y
Prevencion de Conflictos de Interés manifiestan su conformidad con la orden del dia y la
aprueban en los términos propuestos.

Quinto Punto del Orden del dia.- Analisis de los resultados obtenidos en la aplicacion
del cuestionario de cumplimiento de codigos 2023, y definicion de acciones para la
integracion del Programa Anual de Trabajo 2024

Respecto del siguiente punto del Orden del dia, el Presidente del Comité dio lectura a los
apartados de “puntuacién global por reactivo”, “Conclusiones” y al Anexo de “Pregunta
abierta 3" del Informe de Resultados, con el propésito de llevar a cabo su analisis. Acto
seguido, los integrantes del Comité, tomando en consideracion los resultados sefialados,
propusieron y aprobaron las acciones que se integraran a los componentes de desempefio
del Programa Anual de Trabajo 2024.

Sexto Punto del Orden del dia.- Presentacion y aprobacion del calendario de
capacitacion relativo a la “Ruta de Cumplimiento para atender el Acoso y
Hostigamiento Sexual”.

Al desahogar este punto, el Secretario Ejecutivo presenta el calendario de capacitacion para
el personal e integrantes del CEPCI, realizado en atencion al Oficio Circular
SEIGEN/OS/0020/2024, emitido por la Secretaria de Igualdad de Género, relativo a la “Ruta
de Cumplimiento para atender el Acoso y Hostigamiento Sexual’, contemplada en el
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Protocolo para la Prevencion, Atencion y Sancion del Hostigamiento Sexual y Acoso
Sexual, a efectos de que los integrantes del Comité estén en posibilidades de analizarlo
con la finalidad de proponer adiciones o modificaciones al mismo, por lo cual se somete a
consideracion de los mismos.

Hecho lo anterior, una vez analizada la propuesta de calendario, los integrantes del Comite
lo aprueban en sus términos, por lo que se implementara el mismo en este afo.

Séptimo Punto del orden del dia.- Revision del Pronunciamiento “Cero Tolerancia”.

En seguimiento al desahogo de la orden del dia, al abordar este punto, se hace saber que
la propuesta ya fue circulada con los integrantes del Comité, a efectos de que conocieran
el contenido de dicho pronunciamiento, solicitandoles que de tener comentarios u
observaciones lo hagan del conocimiento en este acto, con la finalidad de recabar los
mismos e integrarlos al escrito de pronunciamiento, al no haber participacion de los
integrantes se tiene por vélido y se instruye continuar con el tramite correspondiente para
formalizarlo y darla la publicidad que corresponde.

Octavo Punto del orden del dia.- Lectura y ratificacion de Acuerdos:

En el desahogo de este punto del orden del dia, se da lectura a los acuerdos asumidos,
mismos que son ratificados por los presentes por lo que sus efectos surtiran a partir de
fecha de sesién, debiendo cumplirse los mismos en sus términos.

Noveno Punto del Orden del dia.- Cierre y clausura de la Primera sesion
extraordinaria:

No habiendo otro asunto que tratar y considerando que se han desahogado todos los puntos
del orden del dia aprobado, se da por clausurados los trabajos de esta Primera Sesion
Extraordinaria del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés, siendo las
16:00 horas del mismo dia y fecha de su inicio, firmando de conformidad los que en ella
intervinieron.

C.P. Luis
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L.A.E. Luis Camarillo Torres
Secretario Ejecutivo

residente
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Lic. Fernando Garcia Dominguez Mtro. Erwin Beutelspacher Santiago
Integrante Propietario | Integrante Propietario

>

Mtro. Fabio Fernandez Ramirez
Integrante Propietario

U
C. P. Gabriel Toala Moreno
Contralor de Auditoria Publica para el Sector Educativo Tecnolégico

Las firmas que anteceden forman parte del Acta de la
Primera Sesién Extraordinaria del Comité de Etica y de
Prevencién de Conflictos de Interés de la Universidad
Politécnica de Chiapas, de fecha 29 de febrero de 2024.
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